
 

LAVORA CON NOI 
Entra a far parte del team di Fondazione Appennino ETS per 
realizzare attività del progetto Acterra
Stiamo cercando professionisti con esperienza per l’attuazione di un progetto stimolante in linea 
con gli obiettivi di Fondazione Appennino di sperimentazione di nuovi modelli di sviluppo, di 
valorizzazione dei territori e di sviluppo sostenibile a sostegno delle comunità locali attraverso la 
creazioni di partenariati e il coinvolgimento delle scuole e dei cittadini. 

Posizioni Aperte 
Per progetto: Acterra 
Fondazione Appennino sta cercando diversi consulenti per lo sviluppo del progetto ACTERRA.

Esperti di Marketing e comunicazione (SENIOR) 
Attività principali: 

● Definizione delle attività di disseminazione 
● Sviluppo delle strategie di coinvolgimento delle scuole e delle amministrazioni locali
● Redazione del toolkit didattico, ovvero il materiale didattico di supporto e di 

approfondimento da utilizzare nei laboratori di pilotaggio
● Organizzazione dei laboratori in diversi istituti scolastici di diverso ordine e grado
● Spostamento sul territorio per raggiungere i comuni scelti per la realizzazione dei laboratori
● Attività di laboratorio con i docenti e gli studenti degli istituti prescelti
● Attività di affiancamento alle amministrazioni comunali nella divulgazione e test del 

progetto
● Adattamento del toolkit ai diversi target
● Redazione della brochure generica di call to action
● Redazione dei questionari di valutazione su DRR e CCA pre e post attività di laboratorio 

(per analisi di impatto)
● Comunicazione delle attività attraverso i canali del network di Fondazione Appennino ETS 
● Attività di pilotaggio e raccolta di feedback e a livello nazionale per la raccolta di 

manifestazioni di interesse.



 

Requisiti: 

10+ anni di esperienza nel settore del marketing territoriale e della comunicazione

Esperienza comprovata nelle attività con scuole di ogni ordine e grado (es. PTCO, convegni, attività 
laboratoriali, seminari, formazione professionale, ecc)

Conoscenza approfondita delle tematiche relative alle aree interne;

Familiarità con temi sociali, di sicurezza e sostenibilità;

Adeguata capacità di comunicazione e presentazione; 

Esperienza nella gestione di team multidisciplinari.

Termine presentazione candidature: 12 agosto 2024

Per Candidarsi: Invia il tuo CV con “[ACTERRA]” nell’oggetto 
a info@appenninofondazione.it

Info sul progetto Return 
Progetto “ACTERRA”, CUP “B83C22004820002”, finanziato tramite decreto di 
concessione del finanziamento dell’Università degli Studi di Firenze D.D. n. 1451 del 30 
agosto 2024 Prot. 0197517; nell’ambito bando a cascata per Imprese, emanato con D.D. 
198/2024 – Prot. 28152 del 6 febbraio 2024, nell’ambito del progetto “multi-risk science 
for resilient communities under a changing climate (RETURN)”, codice progetto 
PE00000005, CUP B83C22004820002, finanziato nell’ambito del Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza, Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 2 “Dalla ricerca 
all’impresa” – investimento 1.3, finanziato dall’unione europea – Next Generation EU. 

 


